
Distribuição dos dentistas do apoio à equipe de PSF por intervalos de remuneração, segundo microrregião - Minas Gerais, 2006
 
 

Até 
R$500,00

De R$500,01 a 
R$1000,00

De R$1000,01 a 
R$2000,00

De R$2000,01 a 
R$3000,00

De R$3000,01 a 
R$4000,00

De R$4000,01 a 
R$5000,00

Mais de 
R$5000,01

Trabalho 
Voluntário

Indeterminado NS/NI Total

% % % % % % % % % % % Número de 
Profissionais

ÁGUAS FORMOSAS - - - 85,7 - 14,3 - - - - 100 7
ALMENARA - - 35,7 64,3 - - - - - - 100 14
ARAÇUAÍ - 100 - - - - - - - - 100 1
BARBACENA - - - 100 - - - - - - 100 1
BELO HORIZONTE - - 27,7 31,9 10,6 5,3 2,1 - - 22,3 100 94
BETIM - - - - - - - 100 - - 100 2
BRASÍLIA DE MINAS - - - - - - - - - 100 100 6
CARANGOLA - 100 - - - - - - - - 100 6
CONSELHEIRO LAFAIETE - - 100 - - - - - - - 100 1
DIAMANTINA - - 100 - - - - - - - 100 1
DIVINÓPOLIS - 33,3 66,7 - - - - - - - 100 9
FORMIGA - - 100 - - - - - - - 100 3
FRUTAL - - - - - - - - - 100 100 2
GUANHÃES - - - 100 - - - - - - 100 1
IPATINGA - - - 66,7 33,3 - - - - - 100 3
ITAJUBÁ - - 80 20 - - - - - - 100 5
ITUIUTABA - - 50 - 50 - - - - - 100 2
JUIZ DE FORA - 4,5 59,1 13,6 - - - - - 22,7 100 22
LEOPOLDINA - 50 50 - - - - - - - 100 4
MANHUAÇU - - 41,7 33,3 - - - - - 25 100 12
MONTES CLAROS - - - - - - - - - 100 100 1
NANUQUE - - - 100 - - - - - - 100 2
PADRE PARAÍSO - 16,7 16,7 33,3 - - - - - 33,3 100 6
PATOS DE MINAS - - - 100 - - - - - - 100 1
PATROCÍNIO - 50 - - - - - - - 50 100 2
PEDRA AZUL - - - 100 - - - - - - 100 1
PONTE NOVA - - 66,7 - - - - - - 33,3 100 3
SANTA MARIA DO SUAÇUÍ - 25 75 - - - - - - - 100 8
SANTO ANTÔNIO DO AMPARO - - - - - - - - - 100 100 1
SANTOS DUMONT - 50 - 50 - - - - - - 100 2
SÃO JOÃO DEL REI - - 100 - - - - - - - 100 1
SÃO JOÃO NEPOMUCENO - 33,3 50 16,7 - - - - - - 100 6
SÃO LOURENÇO - 100 - - - - - - - - 100 1
SETE LAGOAS - - 66,7 - - 33,3 - - - - 100 3
TEÓFILO OTONI - - - 50 - - - - - 50 100 4
UBÁ - - 100 - - - - - - - 100 3
UBERLÂNDIA - 5 20 - - - - - - 75 100 20
VESPASIANO - - - 100 - - - - - - 100 3
VIÇOSA - - 100 - - - - - - - 100 1

Total - 8,3 34 26,4 4,5 2,6 0,8 0,8 - 22,6 100 265

Remuneração


