OBSERVATORIO

DE RECURSOS HUMANOS EM SAUDE

Distribuicao das categorias profissionais do modelo convencional por intervalos de remuneracao e vinculo — Minas Gerais, 2006

Categoria Profissional

Médico(a) Enfermeiro(a) Dentista Psicologo(a) Farm/Bioq. Fisioterapeuta Ass. Social Fonoaudidlogo(a) Nutricionista Teéiiima Edchi:s;r(a) Téc. Enf. Aux. Enf. ACS THD ACD Trabé:: Vig Outro
% % % % % % % % % % % % % % % % % %
Contrato Administrativo 0,1 1.4 03 0,2 1,9 1,2 0,6 1.1 52 - - 14,7 11,4 - 15,4 22,0 373 25,0
Estatutario 0,5 1,9 0,8 0,5 11 - 1,2 - - 32 - 21,5 30,1 - 29,8 29,2 17,3 21,0
CLT 0,0 - 0,1 - - - 0,6 - - - - 21 2,8 - - 29 0,5 1,9
Terceirizado - - - - - - - - - - - 0,2 0,0 - - - 31 -
Até R$500,00 Outro 0,0 0,2 0,4 0,2 03 1,2 - - - - - 33 32 - 11 2,5 0,5 1,3
Auténomo 0,1 - 0,1 0,7 - - - - - - - 0,2 0,2 - 0,5 0,2 - 03
Estatutario e outro - - - - - - - - - - - - 0,1 - - 0,2 - -
20u mal; vinculos, ndo R _ 0.1 _ _ _ - - - - - - 0,0 - - 0,1 - -
estatutario
NS/NI - - - - - - 0,6 - - - - 0,4 1,5 - 0,5 1,6 1,3 0,9
Contrato Administrativo 34 5,0 52 1.4 8,6 9,2 6,5 21,1 8,6 12,9 - 10,1 5,0 - 4.8 51 5,0 4.1
Estatutario 34 8,8 8,4 13,8 75 1,2 10,7 11,6 52 6,5 - 252 26,0 - 223 15,8 5,0 12,4
CLT 03 0,6 0,6 0,7 11 3,6 1,2 32 - 6,5 - 3.1 23 - 32 2,4 0,2 1,2
Terceirizado 0,0 - 0,1 0,2 - - - - - - - 0,3 0,1 - - - 48 -
De R$500,01 a Outro 0,6 0,6 1,6 1,9 1,1 0,8 1,2 21 1,7 - - 2,7 1,7 - 1.1 1,8 11 0,6
R$1000,00 Auténomo 0,1 - 0,1 0,2 03 - - - - - - 0,1 0,1 - - 0,2 - 03
Estatutario e outro 0,3 - 0,1 0,2 - - - - - - - 0,1 - - - - - -
2 ou mais vinculos, ndo
estatutario - ” N N - - - - - - - - - - - R - R
NS/NI 0,2 - 11 - - 2,0 1,8 1.1 1,7 - - 08 0,5 - 32 0,5 - 03
Contrato Administrativo 12,3 12,0 9,8 1.1 16,3 23,9 10,7 12,6 15,5 12,9 100,0 0,2 0,1 - 1.1 1,3 0,1 3.1
Estatutario 15,5 21,4 28,2 16,2 21,5 10,4 27,2 11,6 22,4 22,6 - 2,6 1,0 - 1,6 28 1,5 11,2
CLT 24 1,9 3,5 29 33 2,8 3,6 4,2 1,7 - - 0,2 03 - 0,5 0,1 - 0,1
Terceirizado 0,5 - 0,3 0,5 0,3 0,8 - - - - - - 0,1 - - - - 0,1
De R$1000,01 a Outro 27 2,8 31 1,9 1,1 0,8 0,6 1,1 1,7 - - - 0,0 - 11 0,1 - 0,4
R$2000,00 Auténomo 0,5 11 0,3 0,5 - 0,4 - 11 - - - - - - - - - 0,1
Estatutario e outro 0,8 0,3 0,3 0,2 - - - - 1,7 - - - - - - - - 0,1
2o0u mais vinculos, ndo 02 02 0.1 _ _ _ _ - - - - - - - - - - -
estatutario
NS/NI 0,6 0,9 1,3 1,2 0,8 0,4 1,2 21 - 32 - 0,1 - - - - - 0,1
Contrato Administrativo 52 10,6 3,5 2,9 7,7 2,4 2,4 - 1,7 9,7 - - 0,1 - - 0,2 0,4 0,4
Estatutario 6,9 8,8 58 3,4 4.1 0,4 3,6 32 - 32 - 0,2 0,1 - - - 0,2 03
CLT 0,9 11 0,2 0,2 03 - - - - - - - - - - 0,1 - -
Terceirizado 0,1 0,2 0,1 - - - - - - - - - - - - - - -
De R$2000,01 a Outro 0,5 0,5 0,4 - - - 1,2 - - - - - - - - - 0,1 -
R$3000,00 Auténomo 0,2 0,5 0,1 - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario e outro 0,3 - 0,1 - - - - - - - - - - - - - - -
2 ou mais vinculos, ndo
estatutario
NS/NI 0,4 0,2 0,1 - 0,3 0,4 - - - - - - - - - - - -
Contrato Administrativo 1,6 0,2 0,7 - 0,3 - - - - - - - - - - 0,1 - 0,1
Estatutario 1,5 2,0 0,5 1,7 0,6 - - - - - - - - - - - - -
CLT 0,2 0,2 - - - - - - - - - - - - - - - -
Terceirizado 0,0 - - - 0,3 - - - - - - - - - - - - -
De R$3000,01 a Outro 0,2 0,6 0,1 - - - 0,6 - - - - - - - - - - -
R$4000,00 Auténomo 0,1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario e outro 0,1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
2 ou mais vinculos, ndo
estatutario
NS/NI 0,0 0,2 0,1 - - - - - - - - - - - - - - -
Contrato Administrativo 1,5 - 0,1 - - - - - - - - - - - - - - _
Estatutario 1,4 0,9 0,1 0,5 0,3 - - - - - - - - - - - - -
CLT 0,1 - - - - - - - - - - - - - - - - _
Terceirizado - - - - - - - - - - - - - - - - - -
De R$4000,01 a Outro 0,1 - - - - - - - - - - - - - - _ _ _
R$5000,00 Auténomo 0,1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario e outro 0,1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
2 ou mais vinculos, ndo
estatutario
NS/NI 0,1 - 0,1 - - - - - - - - - - - - - - -
Contrato Administrativo 3,2 - 0,1 0,7 0,3 1,6 - - 1,7 - - - - - - - - -
Estatutario 1,1 0,2 - 0,2 0,3 - - 1,1 - - - - - - - - - 0,1
CLT 0,1 - - - 0,3 - - - - - - - - - - - - -
Terceirizado 0,2 0,2 - - - - - - - - - - - - - - - -
Mais de R$5000,01  OUtro - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Auténomo 0,1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario e outro 0,0 - - - - - - - - - - - - - - - - N
2 ou mais vinculos, ndo
estatutario ) ) ) B B ) N N ) ) B N - N N N - -
NS/NI 0,2 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Contrato Administrativo - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario - - - - - - - - - - - - - - - - - -
CLT - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Terceirizado - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Trabalho Voluntario Outro 0,2 0.8 - 0.7 - 04 0,6 3.2 1,7 - - - - - - - - -
Auténomo - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario e outro - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2 ou mais vinculos, ndo
estatutario - ” N N - - - - - - - - - - - R - R
NS/NI - - - - - 0,4 - - - - - - - - - - - -
Contrato Administrativo 0,6 0,3 0,3 0,2 0,3 0,4 - - 1,7 - - - 0,0 - - 0,2 - -
Estatutario 11 - 0,5 0,5 - - 0,6 - 1,7 32 - 0,1 0,1 - - 0,1 0,1 -
CLT 0,0 - - - - - - - - - - 0,1 - - - - - -
Terceirizado - - - - - - - - - - - - - - - - 0,1 -
Indeterminado Outro 0.1 - 0,2 - - - - - - - - - - - - 0,1 - -
Auténomo - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Estatutario e outro 0,6 0,3 0,1 - - - 1,2 1,1 - - - - - - - - - -
2ou ma'uls vinculos, ndo 02 02 R } 03 ) } } } } } ) } ) ) A ) )
estatutario
NS/NI 0,0 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Contrato Administrativo 10,0 47 6,0 8,7 83 10,8 53 74 8,6 9,7 - 3,6 3.1 - 32 4,0 8.8 52
Estatutario 9,3 6,3 10,6 9,9 6,1 9,2 15,4 53 121 32 - 5,6 75 - 8,5 4,0 6,2 6,1
CLT 0,7 0,3 0,7 - 0,3 - - 11 - - - 0,6 0,5 - 0,5 0,1 0,5 03
Terceirizado 0,5 - 0,2 0,2 - 0,8 - - - - - - 0,0 - - - 3,5 -
NS/NI Outro 2,4 1,3 21 3,6 1,7 1,6 1,2 32 34 32 - 0,6 1,0 - 0,5 0,8 0,4 0,7
Auténomo 0,1 - - - - 0,4 - - - - - - 0,0 - - - - -
Estatutario e outro 0,2 - 0,1 - - - - - - - - - - - - - - -
2ou me'uls vinculos, ndo 02 02 R } } ; } } } } } } } . A . 07 3
estatutario
NS/NI 2,7 0,6 1,8 1,7 3.3 2,8 0,6 2,1 1,7 - - 1,5 1,3 - 11 11 1,2 2,0




